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1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - Правила), разработаны в 
соответствии с Законом Кыргызской Республики "Об образовании"; Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации», приказом Минпросвещения России от 27.03.2025 N 243 
«Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным программам 
основного общего образования, образовательным программам среднего общего образования, 
образовательным программам среднего профессионального образования и соответствующим 
дополнительным профессиональным программам, основным программам профессионального 
обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер дисциплинарного взыскания 
и снятия их с указанных обучающихся»; Положением о Колледже, локальных нормативных 
актов Колледжа, с учетом мнения Студенческого совета Колледжа.

1.2. Настоящие Правила определяют права и обязанности, внутренний распорядок, правила 
поведения обучающихся на занятиях и во время перемен, устанавливают учебный распорядок для 
обучающихся Колледжа, определяют основные нормы и правила поведения в здании, на 
территории Колледжа, во время проведения внеколледжных мероприятий, а также применение мер 
дисциплинарного воздействия и поощрения к обучающимся, с целью обеспечения 
необходимых организационных условий для проведения качественного учебного и воспитательного 
процессов, формирования у обучающихся сознательного и добросовестного отношения к учебе, 
развития самостоятельности и творческой активности в Колледже Кыргызско-Российского 
Славянского университета (далее - Колледж).

1.3. Внутренний распорядок - это порядок проведения всех видов учебных занятий, 
воспитательных и других мероприятий и требования к поведению обучающихся в Колледже.
Учебная дисциплина - это обязательное для всех обучающихся Колледжа, подчинение 
установленному порядку выполнения учебных планов, программ, посещения занятий и надлежащее 
выполнение возложенных на них обязанностей.

1.4. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
обучающихся и педагогических работников. Применение физического и (или) психического 
насилия по отношению к обучающимся не допускается.

1.5. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми участниками образовательных 
отношений.

2. Права обучающихся Колледжа

2.1. Обучающиеся имеют право:
- на получение образования в соответствии с государственными образовательными 

программами и стандартами среднего профессионального образования;
- на получение дополнительных образовательных услуг, предоставляемых Колледжем;

н а участие в обсуждении и решения вопросов образовательной деятельности Колледжа, в 
том числе через общественные организации и органы самоуправления Колледжа;

- на переход с одной образовательной программы и (или) формы обучения на другую в 
порядке, определяемым образовательным учреждением;



- перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу 
соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном Положением о порядке перевода, 
отчисления, восстановления и предоставления академических отпусков обучающихся 
образовательных организаций среднего профессионально образования Кыргызской 
Республики;

- восстановление для получения образования в образовательной организации, реализующей 
основные профессиональные образовательные программы, в порядке, установленном 
законодательством об образовании;

- на получение академического отпуска по медицинским показаниям, а также в других 
исключительных случаях, подтверждаемых соответствующими документами, по решению 
директора Колледжа;
на бесплатное пользование библиотечно-информационным фондом, учебными кабинетами, 
лабораториями и учебно-вспомогательными помещениями Колледжа и КРСУ;
на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 
насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

- на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
- на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 
спортивных соревнованиях;

- на поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, творческой и инновационной 
деятельности;

- на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дьша и охрану 
здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 
на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений.

3. Обязанности обучающихся Колледжа

3.1. Обучающиеся Колледжа обязаны:
- выполнять требования Положения Колледжа и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
- добросовестно осваивать образовательную программу, в структуру которой входит и 

Программа воспитания, посещать предусмотренные учебным планом учебные занятия, 
осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 
преподавателями в рамках образовательной программы;

- ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Колледжем;
- выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Колледжа по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
- уважать Государственный, официальный язык и национальные традиции всех граждан КР; 

заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 
духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не создавать 
препятствий для получения образования другими обучающимися;
б ережно относится к имуществу Колледжа; нести материальную ответственность за 
нанесенный ущерб, в порядке установленном законодательством КР;



- соблюдать общие требования безопасности, правила пожарной безопасности, санитарно- 
гигиенические правила. В случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой 
опасности для жизни и здоровья, незамедлительно сообщить сотруднику Колледжа;

- соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Колледже, 
своевременно, без опозданий (за 10 минут) приходить на занятия;

- соблюдать дисциплину во время учебных занятий, выполняя требования преподавателей;
- при неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам обучающийся обязан 

в трехдневный срок поставить об этом в известность куратора группы или зам. директора по 
учебной работе;
п одтверждением болезни является справка врача поликлиники КРСУ или по месту 
жительства (заверенная в поликлинике КРСУ);

- при необходимости выезда за пределы города на определенный срок обучающийся, 
предоставляет заявление, оформленное в установленном порядке и заверенное директором 
Колледжа; В остальных случаях отсутствие в Колледже считается по неуважительной 
причине.
поддерживать чистоту и порядок в помещениях Колледжа;
соблюдать пропускной режим, установленный в учебном заведении;
вносить в установленные сроки оплату за обучение;

- активно участвовать в общественно-полезном труде;
- находясь в Колледже иметь опрятный и ухоженный внешний вид, на учебных занятиях 

(кроме занятий, требующих специальной формы одежды) присутствовать только в светской 
одежде делового (классического) стиля; на учебных занятиях, требующих специальной 
формы одежды (физкультура, практические занятия, учебная практика и т.п.) присутствовать 
только в специальной одежде и обуви;

- соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия 
окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

- не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на 
благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их 
здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

- своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.

3.2. Во время учебных занятий обучающие обязаны:
- при входе преподавателя в аудиторию приветствовать его, вставая с места;
- во время занятий нельзя шуметь, самовольно вставать с места, отвлекать и отвлекаться 

самому посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к занятиям, 
делами, употреблять во время занятий пищу и напитки;

- не допускается без разрешения преподавателя использовать сотовые (мобильные) телефоны 
и другие средства коммуникации во время проведения урока;

- входить и выходить во время занятий из аудитории только с разрешения преподавателя;
- выполнять все указания преподавателя;
- внимательно слушать объяснения преподавателя, не разговаривать и не заниматься 

посторонними делами;
- во время занятий в лабораториях, кабинетах и во время производственной практики, 

обучающиеся должны пользоваться только теми инструментами, приборами, оборудованием 
и другими пособиями, которые указаны руководителем занятий, обращаться с ними бережно 
и соблюдать правила техники безопасности.



- обучающимся необходимо знать и соблюдать правила технической безопасности на 
занятиях и во внеурочное время.

3.3. Обучающимся Колледжа запрещается:
пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным планом без 
уважительных причин; самовольно покидать Колледж во время образовательной 
деятельности (покинуть Колледж во время занятий возможно только с разрешения 
куратора/зам. директора по УР или иного уполномоченного лица);
приносить, передавать, использовать в Колледже и на его территории оружие, спиртные 
напитки, и энергетические напитки, табачные изделия, электронные сигареты и 
испарители, токсические и наркотические вещества (спайсы, снюсы и др.), любые 
предметы и вещества, которые могут привести к взрывам, возгораниям и отравлению и 
иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников 
образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;
курение табака или потребление никотинсодержащей продукции, потребления путем 
вдыхания сжиженных углеводородных газов, содержащихся в потенциально опасных 
газосодержащих товарах бытового назначения, и (или) их паров, а также употребление 
алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 
веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ;
курить в здании и на территории Колледжа, выражаться нецензурной бранью, играть в 
азартные игры;
находиться в Колледже в нетрезвом состоянии;
осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, наносящих вред 
духовному или физическому здоровью человека приносить и распространять печатную 
продукцию, а также электронные ресурсы, не имеющие отношение к учебному и 
воспитательному процессу;
применять физическое и (или) психическое насилие в отношении других обучающихся, 
работников Колледжа и иных лиц, использовать запугивание, вымогательство, совершать 
любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих;
не использовать мобильные телефоны и иные средства подвижной радиотелефонной связи во 
время проведения учебных занятий за исключением случаев возникновения угрозы жизни 
или здоровью обучающихся, работников колледжа, иных экстренных случаев;
использовать средства скрытой аудио - и видеозаписи без ведома администрации и 

родителей (законных представителей) обучающихся, права и законные интересы которых 
могут быть нарушены такой записью. Технические средства скрытой аудио- и видеозаписи 
могут быть использованы только в случаях, предусмотренных законом;
производить любые изменения в аппаратном или программном обеспечении компьютеров;
не задерживаться после окончания занятий в помещениях Колледжа, за исключением тех 
случаев, когда такая задержка вызвана необходимостью самоподготовки, и нуждами 
учебного процесса (дополнительные и факультативные занятия).

3.4. За неисполнение или нарушение Положения Колледжа, настоящих Правил и иных локальных 
нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 
обучающиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.



4. Применение поощрений

4.1. За хорошую успеваемость, активное участие в общественной, творческой жизни Колледжа и 
другие достижения, к обучающимся применяются следующие виды поощрений:

- объявление благодарности;
- награждение почетной грамотой и (или) дипломом;
- награждение ценным подарком или денежной премией;
- присвоение звания победителя конкурса.

4.2. Процедура применения поощрений.
4.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, могут применять все педагогические работники 
Колледжа при проявлении обучающимся активности с положительным результатом.
4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией 
Колледжа по представлению зам. директора по УР, ОВР, куратора за особые успехи, достигнутые 
обучающимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеучебной деятельности на 
уровне Колледжа и (или) города.
4.2.3. Награждение ценным подарком или денежной премией осуществляется за счет 
дополнительных финансовых средств, собранных по инициативе и решением Студенческого совета 
Колледжа за особые успехи, достигнутые в Колледже, а также на республиканском (или) 
международном уровне.
4.3. Поощрения объявляются в приказе, доводятся до обучающихся на собрании группы.

5. Применение дисциплинарных взысканий

5.1. За нарушение Положения о Колледже, настоящих Правил и иных локальных нормативных 
актов Колледжа к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 
воздействия:

- меры воспитательного характера; 
дисциплинарные взыскания.

5.2. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Колледжа, ее 
педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил 
поведения в Колледже, осознание обучающимися пагубности совершенных им действий, 
воспитание личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению 
дисциплины.
5.3. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

замечание;
выговор;
отчисление из Колледжа.

5.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 
болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу 
за ребенком.
5.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания администрация Колледжа, должна учитывать 
тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 
предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 
мнение советов обучающихся, советов родителей.
5.6. По решению Колледжа за неоднократное совершение дисциплинарных проступков 
допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося из Колледжа, как меры 
дисциплинарного взыскания. Отчисления несовершеннолетнего обучающегося применяется, если



иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 
дальнейшее его пребывание в Колледже оказывают отрицательное влияние на других 
обучающихся, нарушает их права и права работников организации, а также нормальное 
функционирование Колледжа.
5.7. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 
дисциплинарного проступка, не считая времени болезни обучающегося, пребывании его на 
каникулах, а также времени необходимого на учет мнения Студенческого совета, родителей 
(законных представителей) обучающегося, но не более семи дней со дня представления директору 
Колледжа мотивированного мнения указанных советов в письменной форме.
5.8. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно дисциплинарное 
взыскание.
5.9. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, 
осуществляемое на основании письменного обращения к директору Колледжа того или иного 
участника образовательных отношений.
5.10. При получении письменного заявления о совершении обучающимся дисциплинарного 
проступка директор в течение трех рабочих дней передает его на рассмотрение созданной комиссии 
по урегулированию спора.
5.11. В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного проступка 
комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего дисциплинарного 
взыскания.
5.12. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии по урегулированию спора 
объявляется приказом директора Колледжа. С приказом обучающийся и его родители (законные 
представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая 
времени отсутствия обучающегося в Колледже. Отказ обучающегося и его родителей (законных 
представителей), ознакомится с указанным приказом под роспись, оформляется соответствующим 
актом.
5.13. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся, не 
будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 
дисциплинарного взыскания.
5.14. Директор Колледжа имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения года со 
дня ее применения по собственной инициативе, по просьбе самого обучающегося и его родителей 
(законных представителей), ходатайству Студенческого совета.

6. Защита прав обучающихся
6.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно или 
через своих представителей вправе:

- направлять в органы управления Колледжа обращения о нарушении и (или) 
ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обучающихся;

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений;

- использовать не запрещенные законодательством КР иные способы защиты своих 
прав и законных интересов.


